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Konferencja Naukowa 

„Między poznaniem a metodą 
 – dylematy refleksyjnego zarządzania” 

 

Kraków, 9-10 maja 2014 r. 
 

Miejsce Konferencji:  
Pałac Bonerowski, Rynek Główny 42/ ul. św. Jana 1 

 
 

PROGRAM KONFERENCJI 
 

 9 maja 2014 r. piątek 

10.00 -11.00 
Rejestracja uczestników 
 

11.00 - 11.15 
Wstęp - prof. dr hab. Barbara Kożuch 
 

 

Uroczyste otwarcie konferencji – dr hab. Jacek Ostaszewski, 

prof. UJ, Dziekan Wydziału Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej UJ  

 
  

11.15 -13.00 
 

I Sesja plenarna - przewodniczący: dr hab. Aleksander Noworól, 
prof. UJ i UEK 

 
[Prezentacje 15 min.; dyskusja 30 min.] 

 

 

prof. dr hab. Kazimierz Perechuda, Uniwersytet 

Ekonomiczny we Wrocławiu, Teatr organizacji - implikacje dla 
korporacji oraz formy zwinnej 
 
prof. dr hab. Marek Stankiewicz, Wyższa Szkoła Bankowa w 
Toruniu, Modelowanie kluczowych obszarów Pozytywnego 
Potencjału Organizacji jako przejaw opreracjonalizacji 
paradygmatu pozytywnego zarządzania 
 
prof. dr hab. Stanisława Sokołowska, Uniwersytet Opolski, 
Metody idiograficzne i nomotetyczne w zarządzaniu 
jednostkami szkolnictwa wyższego na podstawie oceny 
pracowników naukowych oraz jednostek szkolnictwa 
wyższego) 
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prof. dr hab. Ewa Bojar, Politechnika Lubelska, Wdrażanie 
innowacyjnych projektów regionalnych - wyzwania w obszarze 
zarządzania 
 
dr hab. Aldona Frączkiewicz–Wronka, prof. UE, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Katowicach, Model biznesu organizacji 
publicznej 
 

DYSKUSJA 

  
13.00-13.45 

 
obiad 

  

13.45- 15.30 

II SESJA PLENARNA: przewodniczący: prof. dr hab. Andrzej 

Matczewski 
 
[Prezentacje 15 min.; dyskusja 30 min.]  
 

 

prof. dr hab. Bogusław Nierenberg, Uniwersytet Jagielloński, 

Wkład polskich prakseologów w rozwój Nauk o Zarządzaniu 
 
dr hab. Alojzy Czech, prof. UE, Uniwersytet Ekonomiczny w 

Katowicach, Jan Zieleniewski (1901-1973) - okres krakowski, 
wczesna twórczość 
 
WYSTĄPIENIE prof. dr hab. h.c. Witolda Kieżuna, 
Akademia Leona Koźmińskiego w Warszawie, 

Epistemologiczny  konflikt z refleksyjnym zarządzaniem w 
polskiej transformacji 
 

DYSKUSJA 
 

  

15.30-16.00 
Gratulacje i adresy  

 
  

16.00-16.30 
Przerwa kawowa  
 

  

16.30-18.00 

III SESJA PLENARNA - przewodniczący: prof. dr hab. Łukasz 

Sułkowski 
 
[Prezentacje 15 min.; dyskusja 30 min.] 
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prof. dr hab. Jolanta M. Szaban, Akademia Leona 
Koźmińskiego w Warszawie, Refleksje nad współczesnym 
kierowaniem ludźmi w organizacji 
 

      dr hab. Aleksander Noworól, prof. UJ, Strategie rozwoju 
terytorialnego w wieku niepewności 
 
      dr hab. Jadwiga Stobiecka, Uniwersytet Ekonomiczny w 

Krakowie, System wartości pokolenia 90plus w kontekście 
globalnego społeczeństwa wiedzy - refleksje metodologiczne 
 
      dr hab. Ewa Bogacz-Wojtanowska, Uniwersytet 

Jagielloński, Patologie działań organizacji pozarządowych 

 
DYSKUSJA 

 

  

18.00-20.00 
PRZERWA 
 

  

20.00-22.00 
UROCZYSTA KOLACJA 

 

  

 10 maja 2014r. sobota 

9.00 - 11.00 

I SESJA RÓWNOLEGŁA - przewodniczący: prof. dr hab. 
Wojciech Czakon  

 
[Prezentacje 10 min.; dyskusja 30 min.] 

 

 prof. dr hab. Łukasz Sułkowski, Uniwersytet Jagielloński, 

Paradygmaty w naukach o zarządzaniu. Refleksja 
metodologiczna 
   
prof. dr hab. Wiesław Harasim, Wyższa Szkoła Promocji w 
Warszawie, Wykorzystanie istoty kapitału intelektualnego do 
zarządzania organizacjami publicznymi 
 

dr hab. Grzegorz Mazurkiewicz, Uniwersytet Jagielloński, 
Odpowiedzialność badacza. Wartość naukowa a wartość 
praktyczna - dylemat prawdziwy czy urojony 
 
dr Roman Dorczak, Uniwersytet Jagielloński, Przywództwo 
rozwojowe jako czynnik trwałego rozwoju organizacji 
 
dr Marta R. Jabłońska, Uniwersytet Łódzki, Potrzeby 
konsumentów a wdrażanie nowoczesnych technologii w 
społeczeństwie informacyjnym 
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dr Anna Kaczorowska, Uniwersytet Łódzki, Refleksje nad 
skutecznością fazy ewaluacji w projektach publicznych 
 
dr Sabina Ostrowska, Uniwersytet Ekonomiczny w 

Katowicach, Zastosowanie ewaluacji jako instrumentu 
doskonalenia organizacji publicznej w sektorze ochrony 
zdrowia 
 
dr Tomasz Papaj, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, 

Od refleksji do interpretacji - studium przypadku procesu 
tworzenia i wdrożenia strategii Wojewody Śląskiego 
 

DYSKUSJA 

 

  

9.00 - 11.00 

II SESJA RÓWNOLEGŁA – przewodnicząca: dr hab. Ewa Bogacz-

Wojtanowska 
 

[Prezentacje 10 min.; dyskusja 30 min.] 

 

 dr hab. Urszula Ornatowicz, prof. SGH, Szkoła Główna 
Handlowa w Warszawie, Granica organizacji. Konsekwencje 
ich rozumienia dla zarządzania 
 
dr hab. Roman Batko, Uniwersytet Jagielloński, Czterech 
Jeźdźców Apokalipsy - Profesora Kieżuna metaforyczny opis 
organizacji publicznej 
 
dr Jacek Dziwulski, Politechnika Lubelska, Zarządzanie 
kapitałem ludzkim w organizacji publicznej 
 
dr Marta Najda-Janoszka, Uniwersytet Jagielloński, 

Kształtowanie i rekonfiguracja kompozycji mechanizmów 
zatrzymywania wartości w sieciach międzyorganizacyjnych 
 
dr Paweł Kocoń, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, 
Nauki o obronności i nauki o zarządzaniu - związki 

metodologiczne w kontekście kultury organizacyjnej  
 
dr Anna Kononiuk, Politechnika Białostocka, Triangulation 
principle in foresight studies 
 
dr Anna Pawłowska, Uniwersytet Warszawski, Pracownicy a 
niepewność zatrudnienia. Konsekwencja dla zarządzania 
ludźmi 
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dr Monika Stachowiak-Kudła, Uczelnia Łazarskiego, 
Ewaluacja ex post wewnętrznego systemu zapewnienia jakości 
w szkole wyższej 
dr Katarzyna Szara, Uniwersytet Rzeszowski, Rozwijanie 
kreatywności w organizacji 
 

DYSKUSJA 

 

  

11.00-11.30 
Przerwa kawowa 

 

  

11.30-13.30 

III SESJA RÓWNOLEGŁA  - przewodniczący: dr hab. Alojzy 

Czech, prof. UE 
 

[Prezentacje 10 min.; dyskusja 30 min.] 

 

 dr hab. Grzegorz Baran, Uniwersytet Jagielloński, 
Zarządzanie w gospodarce transformacji 
 
dr hab. Zbysław Dobrowolski, Uniwersytet Jagielloński, 
Przeciwdziałanie patologiom organizacyjnym w sektorze 
publicznym 
 
dr Włodzimierz Kramarz, Politechnika Śląska, Rola 
przedsiębiorstw logistycznych we wzmacnianiu odporności 
łańcucha dostaw 
 
dr Sławomir Olko, Politechnika Śląska, Zarządzanie 
przedsięwzięciami w sieciach i klastrach w przemysłach 
kreatywnych z perspektywy teorii sieci działań 
 
dr Marzena Papiernik-Wojdera,  Uniwersytet Łódzki, 
Koncepcja zrównoważonego wzrostu oraz wzrosty 
wewnętrznego a rzeczywiste tempo sprzedaży 
przedsiębiorstwa 
 

dr Joanna Radomska, Uniwersytet Ekonomiczny we 
Wrocławiu, Ryzyko związane z partycypacją pracowników w 
procesie implementacji strategii a wielkość przedsiębiorstwa 
 
dr Paweł Romaniuk, Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w 

Olsztynie, Kierunki zmian zarządzania ryzykiem wspomagane 
instytucja audytu wewnętrznego w organach administracji 
publicznej wraz z ich ewaluacją 
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dr Marta Wincewicz-Bosy, Uniwersytet Ekonomiczny we 
Wrocławiu, Sieci podmiotów gospodarczych wyścigów konnych 
 

dr Anna Witek-Crabb, Uniwersytet Ekonomiczny we 
Wrocławiu, Trwałość i równowaga rozwoju - sustainability w 
strategicznym zarządzaniu przedsiębiorstwem 
 

DYSKUSJA 

 

  

13.30 
ZAKOŃCZENIE KONFERENCJI - prof. dr hab. Łukasz 
Sułkowski 

  

 

 
 


