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PROGRAM KSZTALCENIA NA STUDIACH WYZSZYCH

Polityka spoteczna

Zarzadzanie organizacjami publicznymi i obywatelskimi

Studia niestacjonarne | stopnia

Nazwa Wydzialu

WYDZIAL ZARZADZANIA 1 KOMUNIKACII
SPOLECZNEJ

Nazwa kierunku studidow

POLITYKA SPOLECZNA

Okreslenie obszaru ksztatce-
nia/obszaréw ksztatcenia, z ktorych
zostal wyodrgbniony kierunek stu-
didéw, dla ktérego tworzony jest
program ksztatcenia

NAUKI SPOLECZNE

Okreslenie dziedzin nauki lub sztu-
ki oraz dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktorych odnosza
si¢ efekty ksztatcenia

DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH

DYSCYPLINA NAUKI O POLITYCE

Poziom ksztalcenia

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA.

Profil ksztalcenia

PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

Forma studiow

STUDIA NIESTACJONARNE

Jezyk

Studia prowadzone w calosci w jezyku polskim

Kierownik studiow na danym kie-
runku lub inna odpowiedzialna

dr hab. Aleksander Noworo6l, prof. UJ




osoba

Tytut zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta

Licencjat

Mozliwosci dalszego ksztatcenia

Mozliwo$¢ ubiegania si¢ o przyjecie na studia II stop-
nia

Ogolne cele ksztalcenia na kierunku
studiéw o okreslonym poziomie i
profilu ksztatcenia

Celem studiéow jest dostarczenie wiedzy z dziedziny
nauk spotecznych, rozwijanie kompetencji spotecz-
nych oraz umiejetno$ci umozliwiajacych wykonywa-
nie zadan z zakresu polityki spolecznej i zarzadzania w
instytucjach spotecznych funkcjonujacych na wszyst-
kich szczeblach administracji publicznej, a takze w
organizacjach pozarzadowych. Ponadto studia maja na
celu dostarczy¢ podstaw teoretycznych i metodycz-
nych do podjecia studiow drugiego stopnia.

Zwiazek ksztatcenia na kierunku
studiow o okreslonym poziomie i
profilu ksztalcenia z misja 1 strate-
gig uczelni

Program ksztatcenia kierunku Polityka spoteczna od-
powiada misji 1 strategii Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Misja UJ jest ,,wytyczanie nowych kierunkow rozwoju
ludzkiej mysli w atmosferze tolerancji i wolno$ci w
dziedzinie badan oraz nauczania z poszanowaniem
godnosci cztowieka i dla jego dobra”. Zadaniem Uni-
wersytetu jest takze ochrona podstawowych wartosci
ludzkich przed zagrozeniami wspolczesnego $wiata.

Kierunek Polityka spoteczna nalezy do grupy kierun-
kow strategicznych z punktu widzenia rozwoju spo-
teczno-ekonomicznego kraju, w szczegdlnosci majac
na uwadze sytuacj¢ spoteczno — demograficzng w kra-
ju. Program ksztatcenia na kierunku Polityka spotecz-
na realizowany jest w duchu fundamentalnych zasad
do ktorych naleza: wolno$¢ nauczania, swoboda gto-
szenia pogladdéw, poszukiwanie prawdy i przekazywa-
nie swoich dokonan nastepnym pokoleniom.

Podstawe programu stanowi proces dydaktyczny oraz
prowadzenie badan naukowych przy wspotpracy z
krajowymi 1 zagranicznymi o$rodkami akademickimi,
kotami eksperckimi, partnerami biznesowymi, jed-
nostkami sektora publicznego i organizacjami non —
profit.

Studia na kierunku Polityka spoteczna ksztatcg ludzi
profesjonalnych, odpowiedzialnych, majacych szero-
kie horyzonty intelektualne oraz przestrzegajacych
zasad moralnych.
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Roéznice w stosunku do innych pro-
gramow o podobnie zdefiniowa-
nych celach i efektach ksztatcenia
prowadzonych na uczelni

Kierunek Polityka spoteczna w Instytucie
Spraw Publicznych WZiKS UJ wyroznia si¢ interdy-
scyplinarnym podejsciem do omawianych zjawisk
spoteczno-ekonomicznych. Ponadto realizowane w
procesie dydaktycznym tre§ci merytoryczne ltaczace
zagadnienia z zakresu zarzadzania oraz nauk o polity-
ce, ze szczegdlnym uwzglednieniem polityki spotecz-
nej dajg podstawy do tego, by twierdzi¢, iz jest to kie-
runek unikatowy.

Mozliwosci zatrudnienia

Absolwent powinien by¢ przygotowany do realizacji
zadan operacyjnych z zakresu polityki spotecznej w
instytucjach panstwowych, strukturach samorzado-
wych i organizacjach pozarzadowych. Studia te ksztat-
cg menadzeréw dla instytucji ksztattujacych i realizu-
jacych polityke spoteczna, pozwalaja poszerzyé wie-
dz¢ o zaawansowane metody i techniki zarzadzania,
wprowadzaja przysztych zarzadzajacych do funkcjo-
nowania w realiach Unii Europejskiej, a takze wzbo-
gacaja o niezbedne informacje dotyczace rozwigzywa-
nia probleméw zwigzanych z dzialalno$cig instytucji
pomocy spolecznej. Program studiow umozliwia po-
glebienie wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do podje-
cia pracy w instytucjach sfery publicznej wszystkich
szczebli.

Wymagania wstepne

Swiadectwo dojrzatosci

Zasady rekrutacji

Na podstawie wynikow egzaminu maturalnego, ztoze-
nie wymaganych dokumentow.

Liczba punktow ECTS konieczna
do uzyskania kwalifikacji

W celu uzyskania dyplomu ukonczenia studiow pierw-
szego stopnia student jest zobowigzany uzyskac co
najmniej 180 punktow ECTS

Czg$¢ programu ksztatcenia reali-
zowana w postaci zaje¢ dydaktycz-
nych wymagajacych bezposrednie-
go udziatu nauczycieli akademic-
kich 1 studentow

178 ECTS

Laczna liczba punktoéw ECTS, ktéra
student musi uzyskac¢ na zajgciach
wymagajacych bezposredniego

178 ECTS




udziatu nauczycieli akademickich i
studentow

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach
zaj¢¢ z zakresu nauk podstawo-
wych, do ktorych odnoszg si¢ efek-
ty ksztatcenia dla okreslonego kie-
runku, poziomu i profilu ksztatcenia

180 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach
zaj¢¢ o charakterze praktycznym, w
tym zaje¢ laboratoryjnych i projek-
towych

Praktyka — 2 ECTS

Minimalna liczba punktow ECTS,
ktorg student musi uzyskac realizu-
jac moduty ksztalcenia oferowane
na zajeciach ogdlnouczelnianych
lub na innym kierunku studiow

Nie dotyczy

Minimalna liczba punktow ECTS,
ktéra student musi uzyskac¢ na zaje-
ciach z wychowania fizycznego

Nie dotyczy

Liczba semestrow

Studia licencjackie trwaja sze$¢ semestrow

Do okresu studiéw pierwszego stopnia zalicza si¢
praktyke zawodowg studenta.

Opis zakladanych efektow ksztat-
cenia

http://www.uj.edu.pl/dydaktyka/akty-
prawne/programy-ksztalcenia

Opis zaktadanych efektow ksztatcenia w odniesieniu
do efektow ksztatcenia dla obszaru/obszarow.

Plan studiow

Wg wzoru zat. nr 3

Wykaz moduléw ksztatcenia z ich przyporzadkowa-
niem do poszczegolnych semestrow, przypisanymi do
moduléw punktami ECTS, okresleniem rodzaju i wy-
miaru zaj¢¢ dydaktycznych, wskazaniem modutow
obowigzkowych oraz podlegajacych wyborowi przez
studenta, okresleniem rodzaju oceny podsumowujacej
w module ksztatcenia.




Sylabusy poszczegdlnych modutow
ksztalcenia uwzgledniajace metody
weryfikacji efektow ksztatcenia
osigganych przez studentow

Sylabusy sg umieszczone w Internecie, w systemie
USoOsS

www.usosweb.uj.edu.pl

Wymiar, zasady i forma odbywania
praktyk w przypadku, gdy program
ksztalcenia przewiduje praktyki

Student zobowigzany jest do odbycia praktyki zawodowej
zgodnie z programem studidow w wymiarze nie mniejszym
niz 120 godzin do konca V semestru studiow.

Praktyki moga by¢ realizowane tylko w organizacjach pu-
blicznych i obywatelskich.

Student Instytutu Spraw Publicznych UJ moze wybra¢ jed-
na z trzech mozliwosci odbycia praktyki zawodowej:

a. praktyki w samodzielnie wybranej (-ych) przez studenta
Instytucji (-ach)

b. praktyki mentorskie realizowane w Instytucjach wskaza-
nych przez Koordynatorow Praktyk,

c. zaliczenie w poczet praktyk wykonywanej przez studenta
pracy lub odbytego stazu, w wymiarze co najmniej 120
godzin.

Student moze odby¢ praktyke takze w Instytucji innej niz
wymienione jednakze musi uprzednio uzyska¢ zgodg wia-
sciwego Koordynatora Praktyk.

Zaliczenie w poczet praktyk nastepuje za zgoda Dyrektora
ds. studiow ISP UJ

Wg Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych w In-
stytucie Spraw Publicznych UJ obowigzujacy od dnia 1
pazdziernika 2010 roku wprowadzony na podstawie decyzji
Rady Instytutu Spraw Publicznych UJ z dnia 10 lutego
2010 roku

Wymogi zwigzane z ukonczeniem
studiow (praca dyplomo-
wa/egzamin dyplomowy/inne)

Warunkiem ukonczenia studiéow I stopnia jest przed-
stawienie pracy dyplomowej, jej obrona oraz zdanie
egzaminu dyplomowego.

Warunek powyzszy jest spelniony wowczas, gdy praca
dyplomowa zostala oceniona na ocen¢ pozytywna.
Obowigzek spelnienia powyzszego warunku traktowa-
ny jest jako czg$¢ planu ostatniego roku studiow.

Inne dokumenty

a. sposob wykorzystania wzorcéw miedzynaro-
dowych,

b. udokumentowanie, ze program studiow umoz-
liwia studentowi wybor modutéw ksztatcenia w
wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow
ECTS,

Matryca efektow ksztalcenia dla
programu ksztatcenia na okreslo-

Wg wzoru zat. nr 5



http://www.usosweb.uj.edu.pl/

nym poziomie i profilu ksztatcenia
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PROGRAM NAUCZANIA NA KIERUNKU STUDIOW WYZSZYCH: POLITYKA SPOLECZNA
SPECJALNOSC: zarzadzanie organizacjami publicznymi i obywatelskimi

Poczatek studidéw rok akademicki 2012/2013
Stan na 31 maja 2012 r.
Studia niestacjonarne

I ROK STUDIOW:
| semestr:
Nazwa modulu ksztalce- Rodzaj zajec¢ 1 forma . . punkty
. . * O/F . -
Lp nia dydaktycznych zaliczenia liczba godzin ECTS
1 wyktad egzamin 30 8
) ekonomia
2 wyktad egzamin 30 8
) podstawy prawa
3 wyktad/ éwiczenia egzamin 60 5
) podstawy zarzadzania
4 stuzby spoleczne i praca socjalna | wyktad egzamin 30 5
5 wprowadzenie do polityki spo- wyktad/ cwiczenia egzamin 60 5
: tecznej
6 ¢éwiczenia zaliczenie 30 2
) technologia informacyjna
7 prawa cztowieka wyktad zaliczenie 20 3
8 wykfad zaliczenie 20 4
) psychologia
Laczna liczba godzin: 280
Laczna liczba punktow ECTS: 30
11 semestr:
Nazwa modulu ksztalce- Rodzaj zajeé ok forma . . punkty
Lp. . * O/F . e | licz zin
P nia dydaktycznych zaliczenia czba god ECTS
1 logika wyktad/ éwiczenia egzamin 45 5
) socjologia wykfad egzamin 30 4
3 psychologia spoteczna wykfad zaliczenie 30 4
4 wyktad zaliczenie 30 8
) demografia
5 funkcjonowanie instytucji euro- wykfad zaliczenie 30 3
: pejskich
6 ochrona wiasnosci intelektualnej wykfad zaliczenie 15 2

" wyktad/¢wiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne
i*,*,O” — przedmiot obowiazkowy do zaliczenia danego semestru/roku studiow, ,,F” — przedmiot fakultatywny (do wyboru).
egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na ocen¢/prezentacja rezultatow projektu



7 ergonomia z elementami BHP ¢éwiczenia zaliczenie 15 1
8 podstawy zarzadzania publicznego wyktad egzamin 30 4
9. ustugi spoteczne wyktad/ éwiczenia egzamin 30 4
Laczna liczba godzin: 255
Laczna liczba punktow ECTS: 30
Il ROK STUDIOW:
111 semestr:
1. administracja publiczna wyktad/ cwiczenia egzamin 45 5
2. finanse publiczne wykfad egzamin 30 5
3 metody i techniki badan spotecz- wyktad/ cwiczenia zaliczenie 30 4
nych
4 polityka rynku pracy wyktad zaliczenie 30 8
5 polityka spoteczna wobec rodziny | wykiad zaliczenie 30 3
6. prawo pracy wyktad zaliczenie 30 3
7 jezyk angielski ¢cwiczenia zaliczenie 30
8. komunikacja spofeczna wyklad/ cwiczenia egzamin 20 3
9. zarzadzanie strategiczne wyktad/ éwiczenia egzamin 30 4
Laczna liczba godzin: 275
Laczna liczba punktow ECTS: 30
I ROK STUDIOW:
1V semestr:
1 polityka spoteczna w UE wykfad zaliczenie 30 5
2 jezyk angielski ¢éwiczenia zaliczenie 30
3 zabezpieczanie spofeczne wyktad/ éwiczenia zaliczenie 30 5
4 zarzadzanie zasobami ludzkimi Wyktad/éwiczenia egzamin 30 3
5 ubezpieczenia spofeczna wyktad/ éwiczenia egzamin 30 5
6 procesy informacyjne w zarzadzaniu | wyktad zaliczenie 20 3
7 spotdzielczos¢ wyktad zaliczenie 20 4

" wyktad/¢wiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne
2 ,0” — przedmiot obowigzkowy do zaliczenia danego semestru/roku studiow, ,,F” — przedmiot fakultatywny (do wyboru).
egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na oceng/prezentacja rezultatow projektu



8 etyka pracy socjalnej wyktad 0 zaliczenie 20 3
9 praktyka zawodowa F zaliczenie 120 2
Laczna liczba godzin: 330
Laczna liczba punktow ECTS: 30
III ROK STUDIOW:
V_semestr:
Nazwa modulu ksztalce- Rodzaj zajeé ox forma - . punkty
Lp. - O/F . e | licz zin
P nia dydaktycznych” zaliczenia czba god ECTS
1 jezyk angielski ¢wiczenia 0 zaliczenie 30
2 seminarium dyplomowe seminarium F zaliczenie 15 5
3 analiza jakosci pracy w ISS wyklad/ cwiczenia F zaliczenie 20 3
4 audyt i rewizja finansowa Wyktad/ éwiczenia F zaliczenie 20 3
5 e-ustugi w administracji publicznej wyktad/ éwiczenia F zaliczenie 20 3
6 formy prawno-organizacyjne i finan- Wyktad/ éwiczenia F zaliczenie 20 3
: sowe dziatalnosci organizacji non-
7 koncepcje spoteczenstwa obywatel- konwersatorium F zaliczenie 20 3
: skiego
8 rachunkowo$¢ w instytucjach sfery wyktad/ éwiczenia F zaliczenie 30 3
: spotecznej
9 rewitalizacja obszaréw staromiejskich | Wyktad/ ¢wiczenia F zaliczenie 20 3
: i poprzemystowych
10 wspdtczesne formy zatrudnienia a wykfad F zaliczenie 20 3
: kodeks pracy
1 zarzadzanie projektami wyklad/ éwiczenia F zaliczenie 20 3
12 zarzadzanie rozwojem lokalnym i wykltad/ cwiczenia F zaliczenie 20 3
: regionalnym
13 zarzadzanie wiedzq, wykfad F zaliczenie 20 3
14 zarzadzanie zaufaniem w ISS Wyktad/ éwiczenia F Zaliczenie 20 3
Laczna liczba godzin: 295
Laczna liczba punktow ECTS: 41
111 ROK STUDIOW:
VI semestr:
Nazwa modulu ksztalce- Rodzaj zajec¢ ox forma . . punkty
. . * O/F . . ek
Lp nia dydaktycznych zaliczenia liczba godzin ECTS

" wyktad/¢wiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne
3 207 — przedmiot obowigzkowy do zaliczenia danego semestru/roku studiow, ,F” — przedmiot fakultatywny (do wyboru).
egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na oceng/prezentacja rezultatow projektu

" wyktad/¢wiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne
N 207 — przedmiot obowigzkowy do zaliczenia danego semestru/roku studiow, ,F” — przedmiot fakultatywny (do wyboru).
egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na oceng/prezentacja rezultatow projektu



1 jezyk angielski ¢Ewiczenia egzamin 30 5
2 metody statystyczne w pomocy wyktad zaliczenie 20 3
: spotecznej
3 migdzynarodowe organizacje gospo- | wyktad/ cwiczenia zaliczenie 20 3
: darcze i polityczne
4 partnerstwo w realizacji zadan wyktad/ éwiczenia zaliczenie 20 3
: publicznych
5 planowanie budzetowe i inwestycyjne | ¢wiczenia zaliczenie 20 3
6 podstawy ekonomii spotecznej Wyktad/ éwiczenia zaliczenie 20 3
7 prawo adminsitracyjne wyktad egzamin 20 3
8 profilaktyka spoteczna wyklad/ cwiczenia zaliczenie 20 3
9 seminarium dyplomowe seminarium zaliczenie 15 5
10 Spoteczne problemy rewitalizacji Wyktad/ éwiczenia zaliczenie 20 3
1 zarzadzanie miedzykulturowe wyktad/ ¢wiczenia zaliczenie 20 3
12 zarzadzanie organizacjami pozarza- twiczenia zaliczenie 20 3
) dowymi
13 zarzadzanie zmiang, Wyktad i Ewiczenia zaliczenie 20 3

Laczna liczba godzin: 265

Laczna liczba punktow ECTS: 43



