Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 12 Rektora U] z 15 lutego 2012 r.

PROGRAM KSZTALCENIA NA STUDIACH WYZSZYCH
Zarzadzanie
Zarzadzanie w sektorze publicznym i pozarzadowym

Studia niestacjonarne II stopnia

Nazwa Wydziatu WYDZIAL ZARZADZANIA I KOMUNIKACII
SPOLECZNE]

Nazwa kierunku studiow ZARZADZANIE

Okreslenie obszaru | NAUKI SPOLECZNE

ksztatcenia/obszaréw ksztatcenia,
z ktérych  zostat wyodrebniony
kierunek studiow, dla ktérego
tworzony jest program ksztatcenia

Okreslenie dziedzin nauki lub | DZIEDZINA NAUK EKONOMICZNYCH/ DYSCYPLINA
sztuki oraz dyscyplin naukowych | NAUKI O ZARZADZANIU

lub artystycznych, do ktérych
odnoszg sie efekty ksztatcenia

Poziom ksztatcenia STUDIA DRUGIEGO STOPNIA.

Profil ksztatcenia PROFIL OGOLNOAKADEMICKI

Forma studiow STUDIA NIESTACJONARNE

Jezyk STUDIA PROWADZONE W CAtOSCI W JEZYKU
POLSKIM

Kierownik studiow na danym | dr hab. Aleksander Nowordl, prof. UJ
kierunku lub inna odpowiedzialna
osoba

Tytut zawodowy uzyskiwany przez | magister
absolwenta




Mozliwosci dalszego ksztatcenia

Mozliwo$¢ ubiegania sie o przyjecie na studia III
stopnia (doktoranckie), studia podyplomowe

Ogdlne cele ksztatcenia na
kierunku studidow o okreslonym
poziomie i profilu ksztatcenia

Celem studidéw jest dostarczenie wiedzy z dziedziny
nauk spotecznych, rozwijanie kompetencji
spotecznych oraz umiejetnosci umozliwiajacych
wykonywanie zadan z zakresu zarzadzania i polityki
spotecznej w instytucjach spotecznych
funkcjonujacych na wszystkich szczeblach
administracji publicznej, a takze w organizacjach
pozarzadowych. Ponadto studia maja na celu
dostarczy¢ podstaw teoretycznych i metodycznych
do podjecia studiéow drugiego stopnia

Zwigzek ksztatcenia na kierunku
studiow o okreslonym poziomie i
profilu ksztatcenia z misjq i
strategig uczelni

kierunku
strategii

Program ksztatcenia
odpowiada misji i
Jagiellonskiego.

Zarzadzanie
Uniwersytetu

Misja UJ jest ,wytyczanie nowych kierunkow
rozwoju ludzkiej mysli w atmosferze tolerancji i
wolnosci w dziedzinie badan oraz nauczania z
poszanowaniem godnosci cziowieka i dla jego
dobra”. Zadaniem Uniwersytetu jest takze ochrona
podstawowych wartosci ludzkich przed zagrozeniami
wspotczesnego Swiata.

Kierunek Zarzadzanie nalezy do grupy kierunkow
strategicznych  z  punktu widzenia rozwoju
spoteczno-ekonomicznego kraju, w szczegolnosci
majac  na uwadze sytuacje spoleczno -
demograficzng w kraju. Program ksztalcenia na
kierunku Zarzadzanie realizowany jest w duchu
fundamentalnych zasad, do ktérych nalezg: wolnos¢
nauczania, swoboda gtoszenia pogladéw,
poszukiwanie prawdy i przekazywanie swoich
dokonan nastepnym pokoleniom.

Podstawe programu stanowi proces dydaktyczny
oraz  prowadzenie badan  naukowych  przy
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami
akademickimi, kotami eksperckimi, partnerami
biznesowymi, jednostkami sektora publicznego i
organizacjami non - profit.

Studia na kierunku Zarzadzanie ksztatcq ludzi
profesjonalnych, odpowiedzialnych, majacych
szerokie horyzonty intelektualne oraz
przestrzegajgcych zasad moralnych.
Réznice w stosunku do innych | Kierunek  Zarzadzanie w  Instytucie Spraw
programoéw o] podobnie | Publicznych WZIKS uUJ wyroznia sie

zdefiniowanych celach i efektach
ksztatcenia  prowadzonych na
uczelni

interdyscyplinarnym podejsciem i ukierunkowaniem
na zarzadzanie instytucjami sektora publicznego
oraz pozarzgdowego. W procesie dydaktycznym,
poza wymiarem ekonomicznym, akcentowane sg




ztozone aspekty podejmowania decyzji na bazie
wartosci humanistycznych. Tresci merytoryczne
facza zagadnienia wielu nauk: ekonomicznych,
humanistycznych, spotecznych, a nawet
technicznych (w odniesieniu do problematyki
rozwoju).

Daje to podstawe do twierdzenia, iz jest to kierunek
unikatowy.

Mozliwosci zatrudnienia

Studia petnig w procesie przygotowania
menadzeréw dla sektora publicznego potrdjng
funkcje: pozwalajg poszerzy¢ wiedze o bardziej
zaawansowane metody i techniki zarzadzania,
wprowadzajq przysztych zarzadzajacych w sektorze
publicznym do funkcjonowania w realiach Unii
Europejskiej, a takze wzbogacajg o niezbedne
informacje dotyczace rozwigzywania probleméw
zwigzanych z dziatalnoscig instytucji
samorzadowych. Program studidw umozliwia
pogtebienie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
podjecia pracy w organach administracji rzadowej

oraz samorzgdowej wszystkich szczebli,
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w sektorze
kultury, w organizacjach pozarzadowych,

stowarzyszeniach i fundacjach. W toku studiow
uczestnicy nabywaja miedzy innymi wiedze
konieczng do administrowania instytucjonalnymi
dziataniami  wspierajgcymi  proces edukacyjny.
Absolwent posiada wiedze teoretyczng i praktyczng
z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych
dotyczaca istoty, prawidtowosci i probleméw
funkcjonowania organizacji oraz sposobow
skutecznego i efektywnego rozwigzywania tych
problemoéw. Absolwent posiada umiejetnosci
organizowania pracy zespotowej i kierowania
zespotami oraz skutecznego komunikowania sieg,
negocjowania i przekonywania. Jest przygotowany
do pracy na stanowiskach: specjalistycznych w
systemie zarzadzania, menadzerow sSredniego i
wyzszego szczebla, doradcow i konsultantéw w
organizacjach o charakterze gospodarczym Ilub
publicznym, a takze do prowadzenia wiasnej
dziatalnosci. Absolwent moze podejmowacé wyzwania
badawcze oraz kontynuowac¢ edukacje na studiach
trzeciego stopnia.

Wymagania wstepne

Dyplom ukonczenia studiow I stopnia

Zasady rekrutacji

Srednia ocen ze studidéw i srednia ocen z dyplomu
licencjackiego




Liczba punktow ECTS konieczna
do uzyskania kwalifikacji

W celu uzyskania dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia student jest zobowigzany uzyskac
120 punktéw ECTS

Czesc programu ksztatcenia
realizowana w postaci zajec
dydaktycznych wymagajacych

bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i
studentow

120 ECTS

taczna liczba punktow ECTS,
ktorg student musi uzyska¢ na

zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i
studentow

120 ECTS

taczna liczba punktow ECTS,
ktorg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ z zakresu nauk
podstawowych, do ktérych
odnoszg sie efekty ksztalcenia dla
okreslonego kierunku, poziomu i
profilu ksztatcenia

120 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS,
ktorg student musi uzyskaé w
ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym, w tym zajec
laboratoryjnych i projektowych

Nie dotyczy

Minimalna liczba punktow ECTS,
ktora student musi uzyskac
realizujgc  moduty  ksztatcenia
oferowane na zajeciach
ogolnouczelnianych lub na innym
kierunku studiéw

Nie dotyczy

Minimalna liczba punktow ECTS,
ktéorg student musi uzyska¢ na
zajeciach z wychowania
fizycznego

Nie dotyczy

Liczba semestrow

Studia drugiego stopnia trwajq cztery semestry

Opis zaktadanych efektow
ksztatcenia

http://www.uj.edu.pl/dydaktyka/akty-
prawne/programy-ksztalcenia

Opis zaktadanych efektow ksztatcenia w odniesieniu
do efektow ksztatcenia dla obszaru/obszaréw.




Plan studiow

Wg wzoru zat. nr 3

Wykaz modutéw ksztatcenia z ich
przyporzadkowaniem do poszczegdlnych semestréw,

przypisanymi do modutdw  punktami ECTS,
okresleniem rodzaju i wymiaru zajec
dydaktycznych, wskazaniem modutow

obowigzkowych oraz podlegajgacych wyborowi przez
studenta, okresleniem rodzaju oceny
podsumowujgcej w module ksztatcenia.

Sylabusy poszczegdlnych
modutéow ksztatcenia
uwzgledniajgce metody
weryfikacji efektow ksztatcenia

osigganych przez studentow

Sylabusy sg umieszczone w Internecie, w systemie
Usos

www.usosweb.uj.edu.pl

Wymiar, zasady i forma
odbywania praktyk w przypadku,
gdy program ksztatcenia
przewiduje praktyki

Nie dotyczy

Wymogi zwigzane z ukonczeniem
studiow (praca
dyplomowa/egzamin
dyplomowy/inne)

Warunkiem ukonczenia studiow II stopnia jest
przedstawienie pracy dyplomowej, jej obrona oraz
zdanie egzaminu dyplomowego.

Warunek powyzszy jest spetniony wowczas, gdy

praca dyplomowa =zostata oceniona na ocene
pozytywnga. Obowigzek spetnienia powyzszego
warunku traktowany jest jako czes¢ planu

ostatniego roku studiow.

Inne dokumenty

a. sposob wykorzystania wzorcow
miedzynarodowych,

b. udokumentowanie, ze program studiéw
umozliwia studentowi wybor modutéw
ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% punktéw ECTS,

Matryca efektéw ksztatcenia dla
programu ksztatcenia na
okreslonym poziomie i profilu
ksztatcenia

Wg wzoru zat. nr 5




Zakacznik nr 3 do zarzenia nr 12 Rektora UJ z 15 lutego 2012 r.

planu studiéw NA KIERUNKU STUDIOW WY ZSZYCH: ZARZADZANIE,
SPECJALNOSC: ZARZADZANIE W SEKTORZE PUBLICZNYM | POZARZADOWYM,

STUDIA NIETACJONARNE

studia Il stopnia

pocztek studiow 2013-2014

| ROK STUDIOW:
| semestr:
Nazwa modutu Rodzaj zajgé forma . . unkt
Lp. ; | zajec O/F* : . | liczba godzin punxty
ksztatcenia| dydaktycznych zaliczenia ECTS
1 rachunkowos¢ zarzadcza Wykfad i éwiczenia (0] egzamin 30 4
2 makroekonomia Il Wyktad i éwiczenia (0] egzamin 30 4
3 psychologia w zaradzaniu Wykiad i éwiczenia O zaliczenie 20 4
4 statystyka matematyczna Wyktad i éwiczenia O zaliczenie 20 4
5 zarzadzanie procesami wyktad i éwiczenia O zaliczenie 20 4
6 zarzadzanie strateqiczne Il Wykiad i éwiczenia O egzamin 20 4
7 jezyk angielski B2+ éwiczenia O zaliczenie 30 0
8 instrumenty rozwoju lokalnego Wyktad i éwiczenia (0] egzamin 20 3
: i regionalnego
9 techniki zarzadzania ¢wiczenia (0] zaliczenie 20 3
t aczna liczba godzin: 210
t aczna liczba punktéw ECTS: 30
Il semestr:
Nazwa modutu Rodzaj zajgé o forma . . unkt
Lp. . | zajec O/F . e liczba godzin P y
ksztatcenia| dydaktycznych zaliczenia ECTS
1 etyka w zarzdzaniu éwiczenia o zaliczenie 30 4
2 koncepcije zaradzania wyktad i éwiczenia (0] egzamin 30 4
3 marketing miedzynarodowy Wyktad (0] zaliczenie 30 4
4 przedsiebiorczosé Il Wykiad i éwiczenia O egzamin 20 4
5 seminarium magisterskie seminarium F zaliczenie 20 5
6 jezyk angielski B2+ éwiczenia O egzamin 30 2
7 prawo cywilne wyktad (0] zaliczenie 20 4
zarzadzanie wielokulturowe Wyktad (0] egzamin 20 3
8. (przedmiot w jezyku
angielskim)

" wyktadwiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne
1 O — przedmiot obowizkowy do zaliczenia danego semestru/roku studjéiv,— przedmiot fakultatywny
(do wyboru).
™ egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na @peezentacja rezultatéw projektu

t aczna liczba godzin: 200




taczna liczba punktéw ECTS: 30

I ROK STUDIOW:
Il semestr:
Nazwa modutu Rodzaj zajeé o forma . . unkt
Lp. . | zajec O/F . e liczba godzin P y
ksztalcenia| dydaktycznych zaliczenia ECTS
1 seminarium magisterskie seminarium F zaliczenie 20 5
2 czynniki rozwoju miasta wyktad F zaliczenie 20 5
3 zarzadzanie wielokulturowe wyktad F zaliczenie 20 5
4 badania w dziataniu jako éwiczenia F zaliczenie 20 5
) strategia dla sfery publicznej
5 innowacje spoteczne i éwiczenia/ wyktad F zaliczenie 20 5
) organizacyjne
6 komunikacja interkulturowa wyktad F zaliczenie 20 5
7 wyktad F zaliczenie 20 5
) marketing spoteczny
8 wyktad F zaliczenie 20 5
) Polska w UE
9 przywdédztwo w sferze éwiczenia F zaliczenie 20 5
) publicznej
10 public relations, reklama wyktad F zaliczenie 20 5
11 rachunkowosé sektora wyktad F zaliczenie 20 5
) publicznego
12 wyktad F zaliczenie 20 5
) historia i teoria edukacji
P . Wykfad/ éwiczenia F zaliczenie 20 5
wspotdziatanie
13. miedzyorganizacyjne i
miedzysektorowe
14 zarzadzanie partycypacyjne wyktad F zaliczenie 20 5
15 zarzadzanie programami i éwiczenia F zaliczenie 20 5
’ projektami
16 zarzadzanie programami éwiczenia F zaliczenie 20 5
’ przeksztatcen przestrzennych
17 dydaktyka podstaw éwiczenia F zaliczenie 20 5
) przedsiebiorczosci
t aczna liczba godzin: 120
t aczna liczba punktéw ECTS: 30
IV semestr:
Nazwa modutu Rodzaj zajeé = forma . . punkty
Lp. . « O/F : o liczba godzin
P ksztatcenia| dydaktycznych zaliczenia 9 ECTS
1 seminarium magisterskie seminarium F zaliczenie 20 10
2 historia mysli politycznej wyktad F zaliczenie 20 5
3 przemiany wspoétczesnego wyktad F zaliczenie 20 5
: spotecz@stwa polskiego

" wyktadkwiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne

2 0" — przedmiot obovizkowy do zaliczenia danego semestru/roku studjéiv,— przedmiot fakultatywny
(do wyboru).

egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na g@peazentacja rezultatéw projektu




4 globalny i europejski wymiar wyktad zaliczenie 20
) zarzadzania publicznego
5 kierowanie zmiang kultury éwiczenia zaliczenie 20
) organizaciji
6 organizacje publiczne na rynku wyktad zaliczenie 20
) finansowym
7 psychologia wartaci wyktad zaliczenie 20
) w zarzadzaniu
8 ryzyko w zarzadzaniu éwiczenia zaliczenie 20
) organizacjami
9 zarzadzanie finansami wyktad zaliczenie 20
) lokalnymi
zarzadzanie kadrami w wyktad zaliczenie 20
10. organizacjach publicznych i
obywatelskich
11 zarzadzanie krajobrazem Wyktad/ éwiczenia zaliczenie 20
12 zarzadzanie migdzynarodowe Wyktad/ éwiczenia zaliczenie 20
13 zarzadzanie zaufaniem wyktad zaliczenie 20
’ jednostek sfery publicznej
14 mieszkalnictwo a polityka éwiczenia zaliczenie 20
’ spoteczna

t aczna liczba godzin: 120
t aczna liczba punktéw ECTS: 30

" wyktadkwiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne

1 O — przedmiot obowizkowy do zaliczenia danego semestru/roku studjéiv,— przedmiot fakultatywny
(do wyboru).

™ egzamin ustny/egzamin testowy/zaliczenie na glpeezentacja rezultatéw projektu



