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1. Praktyka zawodowa stanowi integralną część procesu kształcenia w ramach 
studiów I stopnia na wszystkich kierunkach studiów realizowanych w Instytucie 
Spraw Publicznych UJ. 

 
2. Praktyka zawodowa realizowana jest w Instytucji publicznej lub społecznej 

wybranej samodzielnie przez Studenta (po uzyskaniu zgody na jej odbycie 
w Instytucji). 

 
3. Cele praktyki zawodowej: 

 poznanie struktury organizacyjnej i zasad funkcjonowania wybranej 
Instytucji, 

 poznanie procesów realizacji zadań publicznych w wybranej Instytucji, 
 poznanie specyfiki pracy na różnych stanowiskach w wybranej 

Instytucji, 
 poznanie metod i technik zarządzania wybraną Instytucją, 
 weryfikacja zdobytej w toku studiów wiedzy teoretycznej w praktyce, 
 zdobycie i kształtowanie umiejętności praktycznych niezbędnych 

w przyszłej pracy zawodowej (umiejętność komunikowania się 
z otoczeniem w miejscu pracy, sprawne posługiwanie się dostępnymi 
środkami informacji, rozwiązywanie realnych problemów związanych 
z funkcjonowaniem i zarządzaniem wybraną Instytucją, współpraca 
w zespole, rozwijanie umiejętności samodzielnego działania, itp.), 

 poznanie własnych możliwości na rynku pracy, nawiązanie kontaktów 
zawodowych, umożliwiających wykorzystanie ich w trakcie 
przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy. 

 
4. Organizacja i warunki zaliczenia praktyki zawodowej: 

 podstawą realizacji praktyki zawodowej Studenta jest Porozumienie 
zawarte pomiędzy Instytutem Spraw Publicznych UJ a Instytucją 
(określające termin oraz wymiar godzinowy praktyki) 
oraz skierowanie Studenta na praktyki wystawione przez Instytut 
Spraw Publicznych UJ, 

 warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest przedłożenie 
przez Studenta stosownej dokumentacji (uzupełniony i potwierdzony 
przez Instytucję Dziennik Praktyk oraz Zaświadczenie o odbyciu 
praktyk przez Studenta wystawione przez Instytucję). 

 

 


